. DIOCESIS DE
FORT WAYNE-SOUTH BEND

VERIFICACION DE RECIBO DE LAS POLITICAS PARA EL PERSONAL
EMPLEADO Y MANUAL DE BENEFICIOS DE LA DIOCESIS DE
FORT WAYNE-SOUTH BEND, INC.

Al firmar a continuacion, reconozco que he recibido una copia y acepto cumplir con el
Manual de Beneficios y Politicas del Personal Empleado, incluidas las Politicas de la
Didcesis de Fort Wayne-South Bend, Inc sobre Medios Sociales e Internet. Entiendo que
me ha sido dado este manual Unicamente con fines informativos, y que el manual no crea
un contrato de trabajo expreso o implicito de ningun tipo. Entiendo que las politicas, y
otra informacion a la que se hace referencia en el manual, estan sujetas a cambios o
eliminaciones a discrecion de la diécesis. También entiendo que no estoy obligado a
trabajar para la Didcesis de Fort Wayne-South Bend, Inc. por un periodo de tiempo
determinado y que no es requerido que la Di6cesis me emplee durante un periodo de
tiempo determinado. La diocesis 0 yo podemos terminar la relacion laboral por cualquier
razon legal en cualquier momento.

NOMBRE EN LETRA DEL MOLDE

FIRMA FECHA

El Manual de Politicas Escolares Diocesanas hace referencia a las politicas que se
aplican a los maestros y administradores de escuelas diocesanas.
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